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 31/03/2025 في كما المدنيين والمتقاعدين المؤمن عليهمإحصائيات عامة لكل من 
 :31/03/2025كما في  النشطين المؤمن عليهم المدنيين .1

 :2025    مارس  شهر الجدد( خلال عليهم )المؤمن (. 1جدول )

 الإجمالي حكوميغير  حكومي لبيان ا

 18 6 12 الذكور 

61 3 13 الإناث  

 34 9 25 الإجمالي

 :03/2025/ 31في  كماالنشطين  عليهم المدنيينللمؤمن ي الإجمالي التراكم(. 2جدول )

 *نسبة التطور الشهري للإجمالي الإجمالي غير حكومي حكومي البيان 

 %)0.14( 36,682 8,024 28,658 الذكور 

 %)0.23( 52,298 5,902 46,396 الإناث

 %)0.19( 88,980 13,926 75,054 الإجمالي

 2025/ 02السابق عن الشهر  نسبة التطور )*(  

 ملاحظة: القيم في الجدول بين القوسين تعبّر عن قيم سالبة.

 

 :31/03/2025ي كما ف المتقاعدين المدنيين .2

 :2025 مارسشهر ( خلال المتقاعدين المدنيين )الجدد(. 3جدول )

 الإجمالي غير حكومي حكومي البيان 

 17 1 16 الذكور 

 16 2 14 الإناث

 33 3 30 الإجمالي

  :31/03/2025الإجمالي التراكمي للمتقاعدين المدنيين كما في (. 4جدول )

 *نسبة التطور الشهري للإجمالي الإجمالي غير حكومي حكومي  البيان

 %0.23 9,542 1,607 7,935 الذكور 

 %0.20 9,435 925 8,510 الإناث

 %0.22 18,977 2,532 16,445 الإجمالي

 02/2025السابق عن الشهر  نسبة التطور )*( 

حكومي 

84%

غير حكومي

16%

حسب توزيع المؤمن عليهم  المدنيين النشطين:1رسم بياني

2025/03/31قطاع العمل كما في 

ذكور 

41%

إناث

59%

سب توزيع المؤمن عليهم المدنيين النشطين ح. 2رسم بياني

2025/03/31الجنس كما في 
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حكومي

87%

غير حكومي

13%

حسب قطاع العمل توزيع المتقاعدين المدنيين. 3رسم بياني

2025/03/31كما في 

ذكور 

50%
إناث

50%

حسب الجنس توزيع المتقاعدين المدنيين. 4رسم بياني

2025/03/31كما في 


